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Mensagem do Presidente
Senhores Parceiros/stakeholders 

É com imensa satisfação que ora me dirijo a todos os Senhores para prestar contas das atividades do Instituto Scherer durante o ano de 2023. Já

conseguimos avançar algumas etapas novas dentro dos objetivos estabelecidos em nossa missão.

Em 2023 consolidamos a parceria com o SENAC introduzindo no currículo do curso a matéria de Gestão, abrindo novas perspectiva para que nossos

aplicadores mecânicos possam dispor de conhecimentos administrativos, melhorando de modo significativo a gestão de suas empresas. Na exposição

de “slides” que acompanham esta prestação de contas, verificamos as importantes colaborações de nossos apoiadores fornecedores, que

possibilitaram avançarmos na qualificação de nossos alunos para estarem aptos aos desafios desse importante segmento de reparação automotivo,

cada vez mais enriquecido pelas novas tecnologias.

Outra parceria digna de nota foi firmada com a Prefeitura Municipal de Joaçaba, através de convênio de cedência de sede escolar para implantação

do respectivo projeto do Técnico em Reparação de Veículos Automotores.

É fundamental e inarredável estarmos atentos à evolução profissional desse segmento de serviço, pois que se esquecido esse setor, abriremos um

vácuo tecnológico entre as montadoras e os reparadores de automóveis, com sérias consequências para a sociedade que não encontrará resposta para

a demanda de oficinas mecânicas.

Em boa hora, nossa empresa Scherer Autopeças, juntamente com o ARVESC, tomaram a iniciativa de provocar a criação do Instituto Scherer,

buscando o apoio de vários fornecedores e fabricantes de autopeças, justamente para dar aos aplicadores a qualificação para acompanharem o

desenvolvimento e a evolução desse importante segmento. Pela exposição dos “slides” que acompanham essa prestação de contas, podemos avaliar

os avanços que já conseguimos, e que nos credenciam na busca dos objetivos propostos neste ano de 2024. Contamos com a continuada colaboração e

apoio de nossos mantenedores, fornecedores, parceiros e de todos que colaboram com nosso Instituto.

A todos nosso muito obrigado.
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Missão, Visão, Valores

Oportunizar o desenvolvimento técnico 
profissional dos reparadores automotivos 
atendendo as demandas da sociedade em 
geral frente às inevitáveis e aceleradas 
transformações do setor."

Missão



Missão, Visão, Valores

Visão

Formalizar até 2024 uma nova proposta para o 
desenvolvimento técnico profissional dos 
reparadores automotivos com a primeira 
formação Técnica de nível médio voltada 100% 
para o setor.
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Missão, Visão, Valores

Valores

• O relacionamento com nossos parceiros

• Os processos educacionais destinados ao 
aperfeiçoamento profissional

• O interesse público e a boa governança.
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Utilidade Pública
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Mantenedores: 

SCHERER SA
Comércio de Autopeças

ARVESC
Associação dos Reparadores Veiculares de Santa 

Catarina

Linha do tempo
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Linha do tempo
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2019
Encontro com Fabricantes apoiadores do Projeto.

Linha do tempo



ARVESC e SCHERER S/A 

assumem a sua MISSÃO com os seguintes resultados 

obtidos em 2023:

Linha do tempo
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EXERCÍCIO DE 2023
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https://joacaba.sc.gov.br/administracao-municipal-de-joacaba-e-instituto-scherer-firmam-parceria-
para-promocao-da-educacao-e-empreendedorismo/

Linha do tempo



Linha do tempo

EXERCÍCIO DE 2023

Início de turma do Módulo de Mecânica de Manutenção Básica

Automotiva – MMBA de 360h em Francisco Beltrão PR
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Início de nova jornada, avanço para o estado do PARANÁ.



Linha do tempo

EXERCÍCIO DE 2023

10 (dez) licenças do software ESI[tronic]2.0 oferecido Bosch

para utilização nas práticas de diagnóstico no Módulo de Eletricista

Eletrônico de Manutenção Automotivo – 280H

A capacitação técnica para os Instrutores foi desenvolvida pelos

técnicos da Bosch.
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Linha do tempo

EXERCÍCIO DE 2023

Patrocinado pela MTE-Thonson
Desenvolvido pela FTEducation
Realizado na Auto Mecânica CD em Campos Novos/SC e
Centro de Treinamento da Scherer Distribuidora em Joaçaba/SC.

Projeto especial para o desenvolvido dos Instrutores:
Capacitação técnica em Eletrônica para Veículos Automotores

1 FUNDAMENTOS DE ELETRÔNICA EMBARCADA  

2 - SISTEMA ELETRÔNICO EMBARCADO             

3 - GERENCIAMENTO ELETRÔNICO DO MOTOR

4 - GERENCIAMENTO DOS SISTEMAS DE CONFORTO E SEGURANÇA
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Linha do tempo

EXERCÍCIO DE 2023

A formação profissional ofertada em módulos ultrapassou

7.140 h/a atendendo inicialmente em torno de 150 alunos na área

técnica até dezembro de 2023.
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EXERCÍCIO DE 2023

Parceria Senac/SC:

Foram 2.880 h/a de Gestão para Assistência

Técnica na Reparação Automotiva com a participação

de 98 alunos de novembro/2022 à novembro/2023.
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Cursos Oferecidos

Cursos concluídos:

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO BÁSICA 
AUTOMOTIVA – 360h 
102 ALUNOS

O aluno estará capacitado para analisar, 
identificar e realizar reparos básicos nos 
sistemas de freios, direção, suspensão, 
lubrificação, exaustão, 
sinalização/iluminação, carroceria e partes 
móveis, conforme normas e procedimentos 
técnicos, ambientais e de segurança.

Turmas Santa Catarina:
- 01 Curitibanos
- 01 Pinhalzinho
- 01 Campos Novos
- 01 Joinville
- 01 Florianópolis
- 01 Canelinha
- 01 Joaçaba
- 01 Salto Veloso
- 01 Chapecó
- 01 Capinzal
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Cursos Oferecidos

Cursos concluídos:

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO DE 
VEÍCULOS AUTOMOTORES – 400h 
72 ALUNOS

O aluno estará capacitado para desenvolver 
atividades operacionais relacionadas à 
manutenção básica de partes móveis, 
envolvendo sistemas elétricos, transmissão, 
lubrificação e sistemas de motor, conforme 
normas e procedimentos técnicos, 
ambientais de segurança.

Turmas Santa Catarina:
- 01 Pinhalzinho
- 01 Campos Novos
- 01 Joinville
- 01 Florianópolis
- 01 Canelinha
- 01 Joaçaba
- 01 Salto Veloso
- 01 Chapecó
- 01 Capinzal
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Cursos Oferecidos

Cursos concluídos:

ELETRICISTA ELETRÔNICO DE 
MANUTENÇÃO AUTOMOTIVO – 280h 
13  ALUNOS

Capacitado para interpretar desenhos 
mecânicos e realizar a manutenção 
preventiva, preditiva e corretiva em 

sistemas eletromecânico automotivos, 
conforme normas e procedimentos 

técnicos, ambientais e de segurança.

Turmas Santa Catarina:
- 01 Joaçaba
- 01 Salto Veloso

Cursos Oferecidos
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Cursos Oferecidos

Cursos concluídos: Parceria SENAC

AGENTE DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA - ASAT– 240h 
98 ALUNOS

“Responsável pelos processos comerciais e 
administrativos e também pelo alinhamento 

dos processos técnicos à estratégia de 
empresas prestadoras de serviços 

especializados, garantindo o cumprimento 
das normas específicas para o segmento de 

atuação..”.

Turmas Santa Catarina:
- 01 Pinhalzinho
- 01 Campos Novos
- 02 Joinville
- 01 Florianópolis
- 01 Canelinha
- 01 Joaçaba
- 01 Salto Veloso
- 02 Chapecó
- 01 Capinzal
- 01 Jaraguá do Sul

Cursos Oferecidos
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Conselhos

CONSELHO DELIBERATIVO

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

CONSELHO FISCAL
Exercidos por Empresários voluntários 
que representam as pessoas  Jurídicas 
fundadoras do Instituto Scherer.

Profissionais terceirizados.

DIREÇÃO OPERACIONAL

COORDENÇÃO DE PROJETOS

COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA

SECRETARIA DE CURSOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONTADOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

DESIGNER GRÁFICO
Profissionais voluntários.
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Metodologia empregada

Diante do fato, e considerando a afirmação do  autor David Kolb (1984) no que tange a Estilos 
de Aprendizado: "Aprender é o processo pelo qual o conhecimento é criado através da 
transformação de experiência”.
McLeod, SA (2017, 24 de outubro). Kolb - estilos de aprendizagem .
Simplesmente psicologia. https://www.simplypsychology.org/learning-kolb.html
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Normas Técnicas

Acesso a 100%  das normas do comitê CB-005: AUTOMOTIVO - ABNT
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Parceiros
Capacitações técnicas

Instrutores
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Regiões Atendidas
Santa Catarina 
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Laboratórios 
Oficinas Mecânicas

REGIÃO 
METROPOLITANA Munícipio Sede Turmas MUNICÍPIOS ALUNOS Município Laboratório Quantidade 

LABORATÓRIOS

GRANDE 
FLORIANÓPOLIS SC

BIGUAÇU SC

4FLORIANÓPOLIS SC, 01 turma FLORIANÓPOLIS SC FLORIANÓPOLIS SC

SÃO JOSÉ SC

CANELINHA SC, 01 turma

CANELINHA SC CANELINHA SC

5

NOVA TRENTO SC SÃO JOÃO BATISTA SC

SÃO JOÃO BATISTASC TIJUCAS SC

TIJUCAS SC

LAGES SC 2CURITIBANOS SC, 02 turmas CURITIBANOS SC CURITIBANOS SC
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Municípios Atendidos
Santa Catarina 
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Laboratórios 
Oficinas Mecânicas

REGIÃO 
METROPOLITANA Munícipio Sede Turmas MUNICÍPIOS ALUNOS Município Laboratório Quantidade 

LABORATÓRIOS

1

CONTESTADO SC

CAMPOS NOVOS SC , 01 turma CAMPOS NOVOS SC CAMPOS NOVOS SC

JOAÇABA SC, 01 turma CATANDUVAS SC CATANDUVAS SC 3JOAÇABA SC JOAÇABA SC

ARROIO TRINTA SC

3SALTO VELOSO SC, 01 turma IOMERÊ SC SALTO VELOSO SC
SALTO VELOSO SC TREZE TÍLIAS SC
TREZE TÍLIAS SC

5CAPINZAL SC, 01 turma
CAPINZAL SC OURO SC

OURO SC CAPINZAL SC

CHAPECÓ SC

PINHALZINHO SC, 01 turma 4MODELO SC PINHALZINHO SC
PINHALZINHO SC SERRA ALTA SC

SAUDADES SC

7
IRATI SC

CHAPECÓ SC, 02 turmas CHAPECÓ SC CHAPECÓ
QUILOMBO SC



Relatório Social 2023

Municípios Atendidos
Santa Catarina 
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Laboratórios
Oficinas Mecânicas

REGIÃO 
METROPOLITANA Munícipio Sede Turmas MUNICÍPIOS ALUNOS Município Laboratório Quantidade 

LABORATÓRIOS

NORTE-NORDESTE SC

4
ARAQUARI SC

JOINVILLE SC, 02 turmas SCHROEDER SC JOINVILLE SC
JOINVILLE SC

2
GUARAMIRIM SC GUARAMIRIN SC

JARAGUÁ DO SUL SC, 01 turma JARAGUÁ DO SUL SC JARAGUÁ DO SUL SC

EXTREMO OESTE SC 3

ANCHIETA SC
MARAVILHA SC, 01 turma CUNHA PORÃ SC MARAVILHA SC

MARAVILHA SC
SÃO MIGUEL DA BOA 

VISTA SC

SUDOESTE PR 4FRANCISCO BELTRÃO PR, 01 
turma FRANCISCO BELTRÃO PR FRANCISCO BELTRÃO PR
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Municípios Atendidos
Santa Catarina 
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Municípios Atendidos
Paraná 
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Gestão Financeira
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Gestão Financeira
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Ficha Técnica
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Esta é uma publicação do Instituto Scherer

Colaboraração

Conselheiros

Instrutores

Diretoria Operacional 

coordenacao@institutoscherer .org

Secretaria

secretaria@institutoscherer.org

Financeiro

financeiro@institutoscherer.org

Produção Editorial

Marketing Scherer S.A.
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